
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Firma o międzynarodowym zasięgu z siedzibą główną w Niemczech, działająca w sektorze motoryzacyjnym poszukuje 
do swojego oddziału zlokalizowanego w Jaszkowej Dolnej koło Kłodzka osoby na następujące stanowisko: 

 

INŻYNIER JAKOŚCI  
 

Osoba na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za: 

 Tworzenie standardów QA dla nowych i aktualnych projektów: 

o dokumentacja jakościowa; 

o plany kontroli; 

o instrukcje kontroli; 

o karty SPC; 

o wizualizacje. 

 Przeprowadzanie audytów zgodnie z przyjętym planem, dokumentowanie procesu i raportowanie o 

wynikach; 

 Bieżący kontakt z klientem, współudział przy określaniu przyczyn powstawania niezgodności oraz 

opracowywaniu działań korygujących i zapobiegawczych po reklamacjach klienta; 

 Inicjowanie programów rozwojowych i modernizacyjnych w celu poprawy jakości procesów i produktów; 

 Analizę kluczowych dla organizacji wskaźników jakościowych. 

 

Wymagania 

 Komunikatywną znajomość języka niemieckiego lub angielskiego – warunek  

 Komunikatywną znajomość języka angielskiego; 

 Min 2-letnie doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku w firmie produkcyjnej z branży automotive; 

 Znajomość ISO 9001:2015 oraz ISO/TS 16949:2009; 

 Dobrą znajomość pakietu Ms Office. 

 
Firma oferuje: 

 wynagrodzenie adekwatne do kwalifikacji i wykonywanej pracy  

 stabilną pracę w prężnie rozwijającej się firmie działającej w oparciu o międzynarodowe standardy; 

 pracę w młodym, dynamicznym zespole 

 ubezpieczenie grupowe, prywatną opiekę medyczną, kartę Multisport. 

 
Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie aplikacji w języku polskim i obcym. Aplikacje w jednym języku nie będą 

rozpatrywane. 

rekrutacja.klodzko@kayser-automotive.com 

 
Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy 

się tylko z wybranymi osobami. 
 
Prosimy o dopisanie klauzuli: „Zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz.U. nr 133, 
poz. 883, wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji. 

 


