MENCID VRNV SN FISCHER

FIRMA BRANZA

SANTANDER BANK POLSKA IT

(BZ WBK)

STANOWISKO DOSWIADCZENIE
IT AREA LEADER 9 LAT

NA CO DZIEN ZAJMUJE SIE...

Obecnie zarzadzam kilkudziesiecioosobowa kompetencja IT w miedzynarodowej grupie bankowej, a
takZze mocno skupiam sie na rozwoju swoich kompetencji managerskich. Specjalizuje sie gtownie w
dziedzinie zwiagzanej z zarzadzaniem kapitatem ludzkim (koordynowanie zespotem, motywowanie,
feedback itp.) oraz procesem (innowacje, wdrazanie zmian, zarzgdzanie zmiang itp).

CHCE BYC MENTOREM, PONIEWAZ...

Chce podzieli¢ sie swoim doSwiadczeniem oraz zdobyta wiedza i zdoby¢ nowe doS§wiadczenie
(Mentoring zawsze dziata w dwie strony- Mentor rO6wniez mozne sie nauczy¢ nowych rzeczy od Mentee).

Chciatabym réwniez nawigza¢ nowe kontakty.

OD MENTEE OCZEKUJE...

Chetnie nawiagzalabym wspodtprace z osoba, ktéra wigze swoja kariere zawodowa z zarzadzaniem.
W szczegdlnoséci wazne jest dla mnie, aby Mentee byl zmotywowany i wykazywat otwartosé¢ i checi do
pracy nad soba.

DLA MENTEE OFERUJE...

Doswiadczenie i wiedze w zakresie: zarzadzania zespotem, budowania zespotu, motywowania i

inspirowania pracownikoéw, a takze konstruktywny feedback oraz pomoc w wyborze $ciezki kariery.

PO PRACY LUBIE...

Po pracy lubie spedza¢ aktywnie czas, a zwlaszcza biegac i jezdzi¢ rowerem. Interesuje sie rOwniez
tematyka zwigzana z kawa, od czysto teoretycznej wiedzy do zagtebiania sie w tajniki parzenia kawy
metodami alternatywnymi. Duzo czasu przeznaczam takze na czytaniu ksiazek i czasopism o tematyce
coachingowej i przywodczej.



